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Oficio N° CGE/1608/2020
Xalapa-Enriquez, Ver, a 14 de octubre del 2020
Asunto: Validacidn y Aprobacién del Cédigo de Conducta

DR. NEFI DAVID PAVA CHIPOL

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE ACAYUCAN

PRESENTE

De conformidad con los Articulos 7 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, S de la Ley ndmero
366 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, 33 y 34, fraccion
XLl de la Ley Orgénica del Poder Ejecutiva del Estado de Verocruz, 3, parrafo segundo del Codigo de
Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 15, fraccion XLIV del
Reglamento Interior de la Contraloria General; 6, 14 y 18 del Acuerdo que Emite el Cédigo de Etica de los
Servidores Pdblicas del Poder Ejecutiva del Estado de Veracruz y el numeral 11 del Acuerdo por el que se Emite
el Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, al
respecto se hace del conocimiento lo siguiente:

Que el Cédigo de Conducta remitido por Usted en su calidad de Director General del Instituto Tecnoldgico
Superior de Acayucan a esta Contraloria General, ha sido aprobado, por estar ajustado conforme a los aspectos
evaluables contenidos en los topicos sefialados por esta dependencia, ante ello se solicita que en el gjercicio de
sus funciones haga del conocimiento amplio de todos los servidores piblicos adscritos al Ente Gubernamental,
difundiéndolo de igual forma a través del sitio electronico oficial del Instituto Tecnoldgico Superior de Acayucan,
para los fines legales y administrativos a los que haya lugar, en términos de la normatividad antes sefialada.

Por otra parte, es importante manifestarle que el Cédigo de Conducta actualizado contribuye a definir
comportamientos, con base en criterios de ética e integridad, asimismo, las conductas inscritas estan vinculadas
con los Principios y Valores que las personas servidoras publicas deben observar en el desempefio de su
empleo, cargo o comision.

Par Gltimo le comunico, que ante el actual escenario por el cual atraviesa la vida pUblica del Estado, derivado de
la contingencia sanitaria, envio la presente aprobacién de forma electronica a su correo electronico institucional,
ello en términos de las disposiciones normativas federales y estatales emitidas en la materia.

Sin otro en particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Cc.p. MTRO. ZENYAZEN ROBERTO ESCOBAR GARCIA.-Secretario de Educacitn del Estado de Veracruz. Para su Superior Conocimiento.
MTRA. MARITZA RAMIREZ AGUILAR.- Coordinador del SICI en la SEV. Para su conocimiento.
L.N.I. SOFIA RAMIREZ MARTINEZ - Titular del OIC en la SEV. Para su conocimiento y seguimiento.
MTRA. ELDA GISELA PEREZ GUAPILLO.- Enlace de Etica en el 0IC en la SEV. Para su conocimienta y atencion.
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